KSZTALCENIE NAUCZYCIELI W AKADEMII PEDAGOGICZNEJ IM
W RAMACH NAUCZYCIELSKIEJ SPECJALIZACJI ZAWODOWEJ NA

Zalqcznik do zarzdzenia Rektora nr R-17/2007

. KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ W KRAKOWIE

STUDIACH WY ZSZYCH STACJONARNYCH | NIESTACJONARNYCH

NA KIERUNKACH INNYCH NIZ PEDAGOGIKA | PEDAGOGI KA SPECJALNA

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

(ksztatcenie dwuspecijalsmowe

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
(ksztatcenie jedno-
lub dwuspecjalnstiowe

specjalnéci dodatkowe;j

Zakres tresci ksztatcenia / rodzaj zagé liczba godzin liczba p. ECTS liczba godzin liczba. ECTS
Tresci psychologiczne 65 6 15 1
Tresci pedagogiczne 100 10 15
Tresci uzupetniaggce ksztatcenie 60 4 -
psychologiczno-pedagogiczne
- W tym emisja gtosu 15 1
Dydaktyka — specjalrié gtéwna min. 105 min. 30
Dydaktyka — specjalrio dodatkowa min. 60 min. 15 (gdy dwie specj.)
Praktyki pedagogiczne min. 180*) |vide zat. nr7 min. 30 (gdy jedna speg;j.
do zarzdzenia min. 45 (gdy dwie specj.)

w tym praktyki zawodowe (typu ,mini-sta”) min. 160 Rektora

w tym: nr R-12/2007 _

- w zakresie gtéwnej specjaktbnaucz.; min. 100 ~ min. 30

- w zakresie dodatkowej specjalcinaucz. min. 60 min. 15 (gdy dwie specj.)

- W powgzaniu z ksztatceniem "psych.-ped. min. 30 -
Przygotowanie merytoryczne w zakresie min. 400

*) w tym:

min. 2 godziny lekcji (zaj¢) hospitowanych w ramach kurpsychologiczne podstawy wychowania i nauczaréa min.5 — w ramach

kursukoncepcje i praktyki wychowania

min. 15 godzin lekcji (zaj¢) hospitowanych/prowadzonych w ramaeticzen praktycznych z kurséw z zakresu dydaktyk/metodyk

przedmiotowych



KSZTALCENIE PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE NA STUDIACH PIERWSZEGO STOPNIA

NAZWA : NADZOR | REALI- | ORGANI- |P.
KURSU TRESCI KSZTALCENIA EFEKTY KSZTALCENIA MERYT. |zAcIA | ZAGIA ECTS
Wprowadze- | Zrodia réznic indywidualnych nedzy ludmi. Umiejtnasci: rozumienia rénic indy- | KPs Studia |15 g. w. 2
nie do psy- | Procesy poznawcze, emocje, motywacja widualnych w procesie rozwoju i ich stacj. - | 15 g.¢w.A
chologii I o0sobowd¢ a zachowanie. Mechanizmy uczenia| wptywu na proces ksztatcenia i wycho- sem. 1.

Sie. Stres i radzenie sobie z nigndta obcizen wania; rozumienia znaczenia

I wsparcia. Relacje interpersonalne — wptyw prawidtowej komunikacji dla jakai Studia

spoteczny. Charakterystyka matych grup przebiegu interakcji wychowawczych; niest. -

spotecznych. Jednostki i grupy w spotegeiazh | rozpoznawania barier komunikaciji rok |

lokalnych. Stereotypy i uprzedzenia w matych grupach spotecznych.

a funkcjonowanie jednostek i grup.
Psycholo- Czynniki rozwoju cztowieka, rola wiasnej Umiejetnasci: rozpoznawania KPs Studia |20 g. w. 4
giczne aktywndci w rozwoju. Znaczenie kryzysow czynnikéw ochronnych i czynnikéw stacj. - | 10 g.¢w.A
podstawy W rozwoju. Rozwoj fizyczny, poznawczy, ryzyka w kolejnych fazach rozwoju; sem. 2.| 5g.¢éw.L
wychowania | emocjonalny, spoteczny i osobgwiov okresie oceniania prawidtowgci
i nauczania |dziecistwa i dorastania. Rozpoznawanie i ocena funkcjonowania uczniow w kolejnych Studia | + EGZ.

poziomu rozwoju ucznia. Zaburzenia fazach rozwoju; rozumienia roli niest. -

funkcjonowania ucznia — ich psychologiczne nauczyciela w stymulowaniu zmian rok I

konsekwencje: zaburzeniagzi, przewlekte
choroby somatyczne, wadliwa socjalizacja,
Zespot Nadpobudliwi Psychoruchowej (ADHD -
Attention Deficyte Hyperactivity Disorder), agres|
I przemoc, ¢ki i fobie, niepetnosprawiié
intelektualna i fizyczna, truddo w uczeniu i
Zaburzenia w procesie rozwojeykowego.

rozwojowych u uczniéw; rozumienia
specyfiki funkcjonowania uczniow
-0 nietypowym przebiegu procesu
aozwoju; rozumienia wptywu zaburze
procesu rozwoju fizycznego i wad
fizycznych na funkcjonowanie ucznia

Diagnoza psychologiczna.

L.




NAZWA : NADZOR | REALI- | ORGANI- |P.
KURSU TRESCI KSZTALCENIA EFEKTY KSZTALCENIA MERYT. |ZACIA | ZACIA ECTS
Koncepcje | Rola edukacji w spoteczstwie. Modele Umiejtnasci: rozumienia zmian INOW Studia |30 g. w. 4
i praktyki wspotczesnej szkoty — tradycyjny, humanistycznyw systemie w edukacji; aktywnego stacj. - | 10 g.¢w.A
nauczania refleksyjny, emancypacyjny. Refleksyjne nauczaniezestniczenia w procesach sem. 2.

i uczenie si. Zrodta i rodzaje celéw nauczania. | edukacyjnych; rozumienia roli + EGZ.

Struktura i dynamika procesu ksztatcenia. edukacji w rozwoju indywidualnym Studia

Tworzeniesrodowiska sprzyjajcego uczeniu 8i i spotecznym; stosowaniazmych niest. -

Motywowanie uczniéw do nauki. Lad i dyscyplinastrategii wspomagania uczenigsi rok |

klasie oraz w szkole. Modele programow nauczanaalenasci od potrzeb edukacyjnych

i programu szkoty — programy: przedmiotowe, | uczniéw; wykorzystywania wynikow

interdyscyplinarne, poprzez-przedmiotowe, oceniania w planowaniu i doskona-

blokowe sciezki edukacyjne. Metody stymutap leniu wtasnej pracy; refleksji nad

myslenie uczniow i samodzielne zdobywanie wiasng praktyk;.

wiedzy. Metoda projektow w szkole.

Zewnmytrzszkolny i wewgtrzszkolny system

oceniania — ocenianie aginie¢ szkolnych uczniow

oraz efektywndi dydaktycznej nauczyciela i

jakasci pracy szkoty.
Koncepcje | Tresci programowe: Wychowanie jako zjawisko | Umiejetnasci: rozumienia pai¢ INoW Studia |20 g. w. 4
i praktyki spoteczne i sktadnik kultury. Teorie wychowania| utatwiajgcych identyfikag i opis stacj. - | 10 g.¢w.A
wychowania | w kontekcie refleksji nad wychowaniem. zjawisk wychowawczych; g@ania sem. 3.| 10 g.¢éw.L

Koncepcje czlowieka a cele wychowania. wychowania z procesami spotecznymi;

Wartasci w wychowaniu. Struktura i dynamika | przewidywania, modelowania, Studia | + EGZ.

procesu wychowania. Zasady, metody, formy, | oceniania i modyfikowania procesow niest. -

techniki isrodki wychowania. I sytuacji wychowawczych; rok Il

Zadania wychowawcy klasy. Konstruowanie
programéw wychowawczych. Problemy i trugrio
wychowawcze. Praca wychowawcza z uczniem
edukacyjnych specjalnych potrzebach edukacyjn
I jego rodzin.

rozwigzywania probleméw wycho-
wawczych; projektowania dziata
wychowawczych rodowisku
yazkolnym i pozaszkolnym.




NAZWA ; NADZOR | REALI- | ORGANI- |P.
KURSU TRESCI KSZTALCENIA EFEKTY KSZTALCENIA MERYT. |zAcIA | ZAGIA ECTS
Komunikacja | Rodzaje komunikacji interpersonalnej. Etapy Umiejetnasci: formutowania KPs Studia |15 g.éw.K | 1
interperso- procesu komunikacji i zaktéegje go czynniki. wypowiedzi adekwatnie do celu stacj. -
nalna Komunikacja ¢zykowa. Cechy efektywnego i magliwosci jej adresata; stosowania sem. 3.
nadawcy. Aktywne stuchanie. Komunikacja Jezyka akceptacji w relacjach
niewerbalna. Bariery komunikacyjne w klasie. | interpersonalnych; asertywnego Studia
Style komunikowaniagucznidéw i nauczyciela. komunikowania gi negocjowania; niest. -
Porozumiewanie giw sytuacjach konfliktowych. |udzielania informacji zwrotnych; rok Il
Jezyk nauczyciela jako namdzie — ocenianie, zadawania pyté, rozpoznawania
réznicowanie kontaktéw. Porozumiewanie si regut i zasad funkcjonowania ukrytej
w celach dydaktycznych — sztuka wyktadania, sztk@eunikacji.
zadawania pyt&, sposoby zwkszania aktywnei
komunikacyjnej uczniow.
Emisja gtosu | Fizyczne aspekty komunikacji werbalnej i emisjal Umiejetnasci: uzywania gtosu IFP Studia | 15 g.¢éw.L 1
gtosu — budowa, dziatanie i ochrona ngdbpw ekonomicznie i efektywnie, poprawnej stacj. -
mowy; oddech ¢wiczenia oddechu. Podziat wymowy, skupiania uwagi otoczenia sem. 4.
wypowiedzi: fraza, stowa, sylaba, gtoska na swojej wypowiedzi, efektywne;j
i éwiczenia wymowysrodki wyrazu dotyeze ochrony nargzdéw mowy. Studia
formy wypowiedzi i tr&ei wypowiedzi. Zasady niest. -
akcentowania wegyku polskim. Stowo mowione rok Il
a znaki przestankowe. Niektore figury stylistyczne.
Cwiczenia nad tekstami literackimi. Badanie
wymowy i ewentualne usuwanieddw wymowy.
Cwiczenia relaksacyjne.
Profilaktyka, | Przedmiot diagnozy, cele i struktura procesu Umiejetnasci: rozpoznawania obja- | INoW Studia |10 g. w. 2
diagnoza diagnostycznego. Metody rozpoznawania wow zagréeri i trudnasci szkolnych stacj. - | 10 g.¢w.A
i terapia problemow ucznia i jegérodowiska (w tym grup | uczniow; oceny jak@i srodowiska sem. 4.
pedagogiczna | ryzyka). Diagnoza jako podstawa rogzweywania | wychowawczego ucznidéw, w tym ucz-
trudnasci w uczeniu gii problemoéw nidw ze specjalnymi potrzebami edut Studia
wychowawczych. Diagnoza jako podstawa kacyjnymi; konstruowania programow niest. -
budowania przez nauczyciela programow interwencyjnych i profilaktycznych rok Il

profilaktycznych i terapeutycznych. Formy pracy

oraz projektow wspomaggjych

Z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjny

¢bzwaoj ucznidow, w tym uczniow




— zapcia korekcyjno-kompensacyjne, &aa
wyréwnawcze, klasy i szkoty integracyjne,
nauczanie indywidualne, socjoterapia. Profilakty
w szkole. Konstruowanie klasowych i szkolnych
programow profilaktycznych.

wybitnie zdolnych, deviadczajcych
trudnasci w uczeniu % projektowania
Kaaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych
oraz integracyjnych w klasie.

Profilaktyka | Higiena ogodlna i zasady profilaktyki; higiena pra¢ymiejetnasci: promowania prozdro- | KPs Studia |10 g. w.
zdrowotna | ucznia i nauczyciela. Promocja i ochrona zdrowiawotnego styldycia wsréd uczniow, stacj. - | 10 g.éw.L
I pierwsza ucznidéw. Pomoc uczniom z problemami rodzicow i nauczycieli; konstruowania sem. 5.
pomoc zdrowotnymi — choroby przewlekie, programoéw interwencyjnych i profi-

niepetnosprawng’. laktycznych oraz projektéw wspoma; Studia

Choroby zwgzane z zawodem nauczyciela — gajgcych rozwoj uczniow niepetno- niest. -

profilaktyka. Wspétpraca nauczyciela z rodzicamisprawnych i przewlekle chorych; rok Ill

psychologiem, pedagogiem szkolnym, lekarzem| adekwatnego zachowania przy choro-

i pielegniarkg w zakresie probleméw uczniow. bach przewlektych dzieghodejmo-

Urazy i ich skutki, w tym urazy typowe dla wieku| wania dziata o charakterze prozdro

dziececego. Zasady bezpie@stwa w szkole. wotnym w klasie/szkole; adekwatnego

Zachowanie gw sytuacjach katastrof i wypadkowreagowania i/lub szukania pomocy

Pierwsza pomoc w nagtych wypadkach — kompetentnych oséb/instytucji w mot

podstawowe zasady (w tyiwiczenia praktyczne | mencie wysipienia zagrées dla zdro-

z zakresu udzielania pierwszej pomaocy). wia uczniéw i nauczycieli; udzielenia

pierwszej pomocy medycznej w nag-
tych wypadkach w klasie/szkole.

Prawne Dziatalnas¢ szkoty wswietle prawa. Wiedza w zakresie: podstawowych | Jedn. Studia |10 g. w.
i etyczne Kwalifikacje nauczycieli, awans zawodowy. aktéw prawnych prawaswiatowego, | wtasciwa | stac;j. -
aspekty Praca nauczyciela - wychowawcy i opiekuna Konwencji o Prawach Dziecka, zasagmeryt. sem. 5.
zawodu w kontekcie prawa rodzinnego. Dziecko jako funkcjonowania Komitetu Ochrony dia
nauczyciela | podmiot ochrony prawnej i prawa dziecka. Praw Dziecka, podstaw prawa danych | gy,4ia

Etyka zawodu nauczyciela — wychowawcy dotyczcego nieletnich. studiow niest. -

i opiekuna. Gtéwne problemy / dylematy etyczne Umiejetnasci: dokonywania krytycznej rok 11l

W pracy nauczyciela i wychowawcy.
Poskpowanie w sprawach nieletnich.

refleksji w zakresie probleméw
etycznych we wilasnej pracy

nauczyciela i wychowawcy.

t acznie: 225 godzin, 20 p. ECTS




KSZTALCENIE PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE NA STUDIACH DRUGIEGO STOPNIA

NAZWA : NADZOR | REALI- | ORGANI- |P.
KURSU TRESCI KSZTALCENIA EFEKTY KSZTALCENIA MERYT. |zAcIA | ZAGIA ECTS
Psychospo- | Zmiany w funkcjonowaniu poznawczym Umiejetnasci: rozumienia sensu zmiankPs + Studia |15 g. w. 1
leczne I spotecznym w okresie dorastania oraz ich wptyiwozwojowych na przetomie dorastanigNoW stacj. -
aspekty na styl uczenia gi Psychologiczno-spoteczne i dorostaci oraz ich implikacji dla sem. 1.
okresu uwarunkowania rozwoju tsamdci mtodziey. organizowania procesu ksztatcenia,; | *)
dorastania | Rola os6b znagzych i autorytetow w procesie | rozumienia wptywu oggniec Studia
edukacji. Zaburzenia funkcjonowania w okresie | rozwojowych okresu dzietwa niest. -
dorastania. Czynniki ryzyka i czynniki i dorastania na jak&’ funkcjonowania rok |
wspomagajce rozwoj w okresie dorosia. w okresie doroskzi; rozpoznawania
Ksztattowanie gistyluzycia. Droga rozwoju fazy wlasnego rozwoju zawodowego
zawodowego w okresie dorogto i czynnikéw psychologiczno-
spotecznych warunkagych przebieg
kariery zawodowe;.
Wspieranie uczniow w radzeniu sobie z problemgdmiejetnasci: rozpoznawania 159g. w.

okresu dorastania. Stymulowanie rozwoju
spoteczno-moralnego mtodzye

Przygotowanie do samoksztatcenia i pracy nad
witasnym rozwojem. Pomoc uczniom

.....

I przygotowaniu do aktywnego poruszania si
na rynku pracy.

i tworzenia sytuacji sprzyjagych
rozwojowi; identyfikowania

i wspolnego z uczniami rozyzywania
probleméw okresu dorastania;
stymulowania uczniéw do pracy

oraz do planowania dalszej kariery

edukacyjnej i zawodowe.

nad rozwojem osobistym i spotecznym

*) Koordynatora kursu wyznacza Dziekan Wydziatu Pecgogicznego

t acznie: 30 godzin, 1 punkt ECTS




