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KARTA KURSU

NAZWA |Ekonomika i zarzgdzanie szkotg

NAZWA W J. ANG.|Economics and Management of The School

KOD 04.3- -820 PUNKTACJA ECTS | 2

KOORDYNATOR Renata Bujakiewicz-Koronska ZESPOL DYDAKTYCZNY

WARUNKI WSTEPNE

WIEDZA
Brak wymagan

uMIEJETNOSCT | Brak wymagan

KURSY Brak wymagan

EFEKTY KSZTALCENIA

1. Funkcjonowanie przedsiebiorstw i szkét dziatajacych w réznych formach
organizacyjnych.

2. Cele, funkcje, formy organizacyjne i prawne szkoty .
3. Koszty dziatalnosci szkoty.

WIEDZA 4, Ekonomika: dziatalnos¢ finansowa i marketingowa, gospodarowanie zasobami
pracy, organizacja pracy, gospodarowanie przedmiotami pracy, srodkami pracy,
inwestycje i postep techniczny.

5. Podstawy zarzadzania: systemy kierowania, planowanie, podejmowanie decyzji,
organizacja dziatan, negocjacje, komunikowanie, konflikty i ich rozwigzywanie,
kontrola, podstawy etyczne zarzadzania.

Umiejetnos$¢ podejmowania racjonalnych decyzji rozwijajacych szkote w oparciu o zasady
UMIEJETNOSCI | ekonomiki i nowoczesnego zarzadzania.

ORGANIZACIA
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LICZBA GODZIN 15 15

FORMY SPRAWDZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA
w Lista obecnosci
A |Kolokwium zaliczeniowe

K

OCENA Srednia ze wszystkich ocen




UWAGI

PODSTAWOWA UZUPEENIAJACA
LITERATURA DUraj J.: Podstawy ekonomiki Piotrkowski K.: Organizacja i zarzadzanie,
przedsiebiorstwa, PWE, Warszawa 2004. DrukTur - ALMAMER Wyzsza Szkota

Ekonomiczna, Warszawa 2006.




